
 

 
 
 

 

Nom du commerce :   
No membre :  

Nom du membre :  
Tél. :  

Adresse : 

Faites votre choix parmi les 4 options suivantes : Prix Nbre pers Total 

A 
Vendredi 

et 
samedi 

Vendredi 11 septembre 
Cocktail, buffet stations, soirée casino et spectacle du groupe 
Dynamicks avec soirée dansante 

              ET 
Samedi 12 septembre 
Déjeuner, conférences, salon des exposants, dîner-buffet, cocktail et 
banquet, prestation musicale The Singing Pianos et soirée dansante 
avec DJ Hugo Watts, participation au tirage d’un forfait nuitée et repas 
au Lac-Leamy d’une valeur de 1 000 $  

255 $   

B 
Samedi 

Samedi 12 septembre 
Déjeuner, conférences, salon des exposants, dîner-buffet, cocktail et 
banquet, prestation musicale The Singing Pianos et soirée dansante 
avec DJ Hugo Watts, participation au tirage d’un forfait nuitée et repas 
au Lac-Leamy d’une valeur de 1 000 $  

160 $   

C 
Salon et diner 

Samedi 12 septembre 
Salon des exposants, dîner-buffet 40 $   

D 
Salon 

Samedi 12 septembre 
Salon des exposants seulement (10h30 à 15h30) 

gratuit   

 Sous-total  

► Rabais de 20% de la facture totale si elle est payée avant le 31 juillet 2026 !  
       (204$ par personne pour le plan A et 128$ par personne pour le plan B) 

+ TPS  

+TVQ  

N.B. Formulaire d’inscription disponible également sur notre site : amdeq.ca  Total  

CONFÉRENCES AU PROGRAMME ! 
 

 

 
 Hébergement 
 193 $/nuitée   
 occupation double 

 

IMPORTANT : mentionnez le code de groupe ¨AMDEQ 2026¨ lors de la 

réservation directement avec l’hôtel au : 

450-250-5555 ou sans frais 1-877-619-0410 

Tarif garanti jusqu’au 1er août 2026 

Merci de remplir ce formulaire et de nous le retourner par courriel à  info@amdeq.ca dans les meilleurs délais pour faciliter la gestion de 

l’événement. 

Congrès 2026 
11 & 12 septembre 

 

 
INSCRIPTION 

• Abonnement au portail du CSMOCA – offert par l’AMDEQ – Présenter les 
avantages concrets d’utilisation 

• Présentation de notre nouvelle formation en ligne : Vins et cidres d’épiceries 
et dépanneurs (+un rappel avec notre formation bières de microbrasserie) 

• Présenter avec exemples les plus récentes formations en ligne : Travailler 
ensemble, ça s’apprend (module employés et gestionnaires), compétences 
managériales 

• Retour sur les formations populaires : Nous cartons, Alertes aux pertes, 
Travailler en français 

• Coffret GRH revampé (outils + manuel de l’employé – Les avantages d’offrir 
un manuel d’employés même pour une petite surface) 

• Projet en francisation interCSMO’s 

Autre conférence, sujet à venir 

mailto:info@amdeq.ca

